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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน อ าเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่ง

เสี้ยน 
4 มกราคม 

2566 

นายกองค์การบริหารสว่นต าบล 
แก่งเสี้ยน ได้ประกาศ เรือ่ง นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 4 มกราคม 
2566 และได้เผยแพรใ่นเว็บไซต์หลักขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
https://www.kaengsian.go.th/assets-
admin/files/news/49389406710399.pdf 
เรียบร้อยแล้ว 

 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 
องค์การบริหารส่วนต าบล

แก่งเสี้ยน 
4 มกราคม 2566 

- ประกาศ เรื่อง 
นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) 
 
- มีการติดบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของ
หน่วยงาน และ
ประชาสัมพันธ์ผา่นทาง
ไลน์กลุ่มพนักงาน 

 

 
 

https://www.kaengsian.go.th/assets-admin/files/news/49389406710399.pdf
https://www.kaengsian.go.th/assets-admin/files/news/49389406710399.pdf
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

- ไม่มี - 

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

- ไม่มี – 

 

ลงชื่อ      
                                                                                               (นางศศิธร  ใจโปร่ง)   

                                                                                               หัวหน้าส านักปลัด อบต.แก่งเสี้ยน 

             ผู้รายงาน  

 

ลงชื่อ...........................................................              

                   (นางอ าไพ  ฤทธิค์ ารพ) 
                 นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

                   ผูร้ับรองรายงาน 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 
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ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหน้าเว็บไซต์ของ องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

 


