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ประจ ำเดือน ตุลำคม 2559 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์ปฏิบัตกิำรต่อต้ำนทุจรติ 

อบต.แก่งเสี้ยน  อ ำเภอเมือง

กำญจนบุรี จงัหวัดกำญจนบุร ี

  034-510797 
 

สำยตรง นำยก อบต.แก่งเสี้ยน 

 092-5266692 

 

จดัท ำโดย      ส ำนกัปลดั 
องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลแกง่เสี้ยน 

  โทร./โทรสำร 034-510797 

 
    

 



 

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

 

 

 

 

 

 

ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ทั บ ซ้ อ น
“Conflict of Interest”เป็นภาษาต่างประเทศ  
ซึ่งมีการกล่าวถึงอย่างกว้างขวางในรอบ
หลายปีที่ ผ่านมา โดยเฉพาะในช่วง
ระยะเวลาที่ประเทศไทยก าลังเผชิญกับ
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน ของผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง ห รือ ผู้ด ารง
ต าแหน่งระดับสูงในองค์กรต่างๆ ซึ่ ง
ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ รวมทัง้ได้สร้าง
ความเสียหายให้ กับประชาชนโดย
ส่วนรวม และมีองค์ประกอบที่ส าคัญ ๓ 
ประการ คือ 

 
 

อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ป ร ะ ก า ร แ ร ก  คื อ 
ผลประโยชน์ ส่วนตัว  (Private interest) 
หรือผลประโยชน์ส่วนบุคคล (Personal 
interest) ซึ่งผลประโยชน์นีอ้าจเป็นตัวเงิน
หรือทรัพย์สินอื่นๆ รวมถึงผลประโยชน์
ใน รูป แบบ อ่ืนๆ ที่ ท า ใ ห้ ผู้ ไ ด้ รับพึ ง
พ อใจ  ส่ วน นี ้โดยตั ว มั น เอ งแ ล้ วไม่
เสียหายอะไรเพราะใครๆ ก็แสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตนกันทัง้นัน้ เช่น การ
หางานใหม่ที่ มีรายได้ที่ ดีก ว่าเก่า  แต่
ปัญหาจะเกิดขึน้ก็ต่อเม่ือผลประโยชน์นี ้
ไปแย้งกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

 

 องค์ป ระกอบที ่สอ ง  ค ือ  การ
ปฏิบัติหน้าที่ โดยใช้สถานะและขอบเขต
อ านาจหน้าที่ของเจ้าหน้าที ่หรือ เจ้า
พนักงานของรัฐโดยขาดหลักจริยธรรม
พืน้ฐานในวิชาชีพตน ทัง้นีเ้พราะอ านาจ
หน้าที่ที่ มีอยู่ เกิดจากการมีต าแหน่ง หรือ
การเป็นเจ้าหน้าที่หรือเจ้าพนักงานตาม
กฎหมาย 

 
 

องค์ประกอบ สุด ท้ าย  คือ  เม่ื อ
ผลประโยชน์ที่ ขัดแย้งนั ้นไปแทรกแซง
การตัดสินใจ หรือการใช้วิจารณญาณ
ในทางใดทางห น่ึงเพื่ อผลประโยชน์
ส่วนตัว 

 

จึงเห็นได้ว่าจากนิยามศัพท์ของ
นั ก วิ ช า ก า ร ข้ า ง ต้ น ส าม า ร ถ ส รุ ป
ความหมายของผลประโยชน์ทับซ้อน 
(Conflict of Interest) คื อ  ผลประโยชน์
ส่วนตัวของเจ้าหน้าที่ รัฐไปขัดแย้งกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมแล้วต้องเลือกเอา
อย่างใดอย่างหน่ึง ซึ่ งท าให้ตัดสินใจได้
ยากในอันที่จะปฏิบัติหน้าที่ ให้เกิดความ
เป็นธรรมและปราศจากอคต ิ

 
 

 

 

 

 

 




