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ศูนย์ปฏิบัตกิำรต่อต้ำนทุจรติ 

อบต.แก่งเสี้ยน  อ ำเภอเมือง

กำญจนบุรี จงัหวัดกำญจนบุร ี

  034-510797 
 

สำยตรง นำยก อบต.แก่งเสี้ยน 

 092-5266692 

 

จดัท ำโดย      ส ำนกัปลดั 
องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลแกง่เสี้ยน 

  โทร./โทรสำร 034-510797 
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*************************** 

    แนวทำงกำรปฏิบัติหน้ ำที่  เพื่ อ

ป้องกันมิให้เกิดกำรฝ่ำฝืนบทบัญญัติ 

พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำร

ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 

พ.ศ.๒๕๔๒ มำตรำ ๑๐๐ 

   องค์ประกอบของกฎหมำย  

ห้ำมด ำเนินกิจกำรที่ เป็นกำรขัดกัน

ระห ว่ ำ งผ ลป ระ โย ชน์ ส่ วน บุ ค คล แล ะ

ผลประโยชน์ส่วนรวม ตำมมำตรำ ๑๐๐ แห่ง

พระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว่ำด้วย

กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต พ.ศ.

๒๕๔๒   ซึ่งได้บัญญัติห้ำมมิให้เจ้ำหน้ำที่ของ

รัฐผู้ใดด ำเนินกิจกำร ดังต่อไปนี้ 

 

(๑) เป็นคู่สัญญาหรือมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท า

กับหน่วยงานของรัฐที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ ผู้นั้น

ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่ง

มีอ านาจก ากับดูแล ควบคุม ตรวจสอบหรือ

ด าเนินคดี 

(๒)  เป็นหุ้นส่วน หรือผู้ ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วน 

หรือบรษิัทเข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของ

รัฐซึ่งเจ้าหน้าที่ผู้นั้นปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่

เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐมีอ านาจ ก ากับ ดูแล 

ควบคุม ตรวจสอบ 

(๓) การรับสัมปทาน หรือคงถือไว้ซึ่งสัมปทาน

จากรัฐ หน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ

รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถ่ิน หรือ

เข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยราชการ หน่วยงาน

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรอืราชการส่วนท้องถ่ิน 

อันมีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอน ทั้งนี ้ไม่

ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมหรือเป็นหุ้นส่วน 

หรือเป็นผู้ถือหุน้ในห้างหุ้นส่วน หรือบริษัทที่ 

รับสัมปทานหรือเข้าเป็นคู่สัญญาในลักษณะ

ดังกลา่ว 

(๔) เข้าไปมีส่วนได้ เสียในฐานะกรรมการ ที่

ปรึกษา ตัวแทน พนักงาน หรือลูกจ้างใน

ธุรกิจของเอกชนซึ่งอยูภ่ายใต้การก ากับ ดูแล  

 

ควบคุม หรอืตรวจสอบของหน่วยงานของรัฐ

ที่ เจ้าหน้าที่ผู้นั้นสังกัดอยู่  หรือได้ปฏิบัติ

หน้าที่ในฐานะเป็นผู้ได้รับมอบหมาย ซึ่งโดย

สภาพของผลประโยชน์ของธุรกิจของเอกชน

นั้นอาจจะมีการขัดแย้งต่อประโยชน์ทาง

ราชการหรือกระทบต่อความมีอิสระในการ

ปฏิบัติหนา้ที่เจ้าหน้าที่ผู้นัน้ 

 

    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




