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แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ นั้น   
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

 

การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารสวนต าบลแก่งเสี้ยน ได้ปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ 26 และข้อ 27  โดยได้น าโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงาน มาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564          
จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564  ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
แก่งเสี้ยน จะเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
1. บทน า 

เนื่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามหมวด 
5 ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้  (1) 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น (2) 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการ
ด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 12 “ข้อ 17 แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ รายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน  และโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการ ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผน การด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น” ภายใต้กฎหมายดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น และใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของท้องถิ่นให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/ โครงการใน
แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น โดยการจัดท า
แผนการด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

 

2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1.1 เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน

พ้ืนที่ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น      
1.2 เพ่ือให้ทราบก าหนดห้วงเวลาในการด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 
1.3 เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุม ติดตามและประเมินผลโครงการประจ าปีงบประมาณ 
1.4 เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจสอบและติดตามการบริหารงานของ อบต.แก่งเสี้ยน 
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3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนการจัดท าร่างแผน  
    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น  
 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน  
   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  
 ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  
   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ 
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ รายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและ โครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  
   “การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น”   
 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีรายละเอียดเค้าโครงการดังนี้ 
   ส่วนที่ 1 บทน า ประกอบด้วย  

    1.1 บทน า  

    1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  

    1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

    1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  

   ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย  

    2.1 สรุปบัญชีโครงการ/กิจกรรม (ผด. 01)  
    2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด. 02) 
    2.3 บัญชีครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนา (ผด. 02/1) 
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ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564   
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รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  



4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
                3.1. สามารถตรวจสอบแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน พ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น      
                3.2. สามารถตรวจสอบการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                3.3. สามารถติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ              
                3.4. สามารถวัดผลความส าเร็จของโครงการพัฒนาและกิจกรรม 
                3.5. สามารถน าผลการติดตามและประเมินผลโครงการที่ได้รับ น ามาแก้ไข ปรับปรุง และ
พัฒนาการท างานให้ดีขึ้น 

 

 
 
 
 
 

 
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ส่วนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                           
                                                                                               บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ                                                               แบบ ผด. 01 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ดา้นการพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งของชมุชน อบต.แก่งเส้ียน 

- แผนงานการรักษาความสงบภายใน   3 2.41 70,000 0.15  

- แผนงานสาธารณสุข 1 0.80 80,000 0.17  

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 7 5.64 319,000 0.68  

รวม 11 8.87 469,000 1.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาการเกษตร และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อบต.แก่งเส้ียน 

- แผนงานสาธารณสุข 1 0.80 10,070 0.02  

- แผนงานเคหะและชุมชน   3 2.41 50,000 0.10  

- แผนงานการเกษตร 1 0.80 10,725 0.02  

รวม 5 4.03 70,795 0.15  

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคณุค่าทางสังคม     อบต.แก่งเส้ียน 

- แผนงานสาธารณสุข 3 2.41 86,000 0.18  

- แผนงานงบกลาง 3 2.41 8,704,000 18.71  

รวม 6 4.83 8,790,000 18.89  

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ดา้นการพัฒนาประสทิธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร อบต.แก่งเส้ียน 

- แผนงานบริหารทั่วไป 46 37.09 10,814,912 23.24  

- แผนงานการศึกษา   10 8.06 902,280 1.93  

- แผนงานสาธารณสุข 4 3.22 220,000 0.47  

- แผนงานเคหะและชุมชน   6 4.83 17,889,600 38.45  

- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     17 13.70 1,859,050 3.99  

- แผนงานงบกลาง 5 4.03 723,125 1.55  

รวม 88 70.96 32,408,967 69.67  
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ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาการพฒันาระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการ โครงสร้างพื้นฐาน อบต.แก่งเส้ียน 

- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     6 4.83 2,349,529 5.05  

- แผนงานงบกลาง 1 0.80 90,000 0.19  

รวม 7 5.64 2,439,529 5.24  

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาระบบการศึกษา อบต.แก่งเส้ียน 

- แผนงานการศึกษา   10 8.06 2,187,909 4.70  

- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 0.80 150,000 0.32  

รวม 7 5.64 2,337,909 5.02  

รวมทั้งสิ้น 124 100.00 46,516,200 100.00  
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                                                                                                         บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                                    แบบ ผด. 02 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาคน ชุมชน และสังคม ด้านการศึกษา สาธารณสุข    
แผนงานสาธารณสุข 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

อุดหนนุงบประมาณให้กับกรรมการหมู่บ้าน 
ในเขต อบต.แก่งเสี้ยน จ านวน 4 หมู่บ้าน
หมู่บ้านละ 20,000 บาท ส าหรับด าเนนิ
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขใน 
กิจกรรมต่างๆ ตามความเหมาะสมกับปัญหา
และบริบทของพืน้ที ่ 

80,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาคน ชุมชน และสังคม ด้านการศึกษา สาธารณสุข    
แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ  
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

จัดอบรมพัฒนาศกัยภาพแก่ผู้สูงอายุและ 
ดูงานทอ้งถิน่อืน่ๆที่ประสบผลความส าเร็จ 
ในการพฒันาศกัยภาพผู้สูงอายุ 

94,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

และสถานที่ดูงาน 

ส านักปลัด             

2 โครงการส่งเสริมสถาบันครอบครัว โดยศูนย์
พัฒนาครอบครัวในชุมชนองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแก่งเส้ียน ประจ าปี 2564 

จัดสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารสร้างความสัมพันธ ์
อันดีในครอบครัวแก่ประชาชนในเขต อบต.
แก่งเสี้ยน  

50,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

3 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพพัฒนา 
เยาวชนและกลุ่มสตรี 

จัดอบรมอาชีพตามหลักสตูรที่ก าหนดแก่
เยาวชนและกลุม่สตร ี

30,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

4 โครงการชุมชนฉัน ไม่ทิ้งกัน ร่วมใจกันอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ประจ าปี 2564 

จัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารให้ความรู้ความเข้าใจ
ในการรกัษาสิ่งแวดล้อมแก่ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

45,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

5 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชวีิตแก่เยาวชน ประจ าป ี
2564 

จัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารให้ความรู้ด้าน
คุณธรรมจริยธรรมเพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิต 
แก่เยาวชนผูเ้ข้ารว่มโครงการ 

45,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

6 โครงการแข่งขันฟุตบอลเยาวชน อายุไม่เกิน 
13 ปี ครั้งที่ 3 อ าเภอเมืองกาญจนบุร ี
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

อุดหนนุงบประมาณให้อ าเภอเมืองกาญจนบุรี 
ส าหรับด าเนนิการแข่งขนัฟุตบอลเยาวชน 
อายุไม่เกนิ 13 ปี ครั้งที่ 3 อ าเภอเมอืง
กาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ 2564 

50,000 ภายในเขต 
อ าเภอเมืองกาญจนบุร ี

ส านักปลัด             

7 โครงการขอรับการอุดหนุนในการจัดกิจกรรม
จัดการแข่งขันกีฬา และนันทนาการ เพือ่
ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี จังหวดั
กาญจนบุร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

อุดหนนุงบประมาณให้จงัหวัดกาญจนบุรี 
ส าหรับด าเนนิการจัดการแข่งขันกีฬา และ
นันทนาการ เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี จังหวัดกาญจนบุร ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

5,000 ภายในเขต 
จังหวัดกาญจนบุร ี

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน  แนวทางการพัฒนาที่ 2 การรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน    
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2564 

จัดกิจกรรมปอ้งกนัและลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลในช่วงเทศกาลปีใหม่ ตั้งจดุ
บริการประชาชนบริเวณหน้าสีแ่ยกวัดเนนิ
พระงาม และจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ใน
เขต อบต.แก่งเสี้ยน 

20,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปี พ.ศ. 2564 

จัดกิจกรรมปอ้งกนัและลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ตั้ง
จุดบริการประชาชนบริเวณหน้าสี่แยกวัดเนนิ
พระงาม และจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ใน
เขต อบต.แก่งเสี้ยน 

20,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

3 โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัในเขตองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแก่งเส้ียน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

จัดกิจกรรมฝกึซ้อมแผนการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแก่ อปพร. ประชาชน
และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 

30,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การปลูกจติส านึกให้ประชาชนตระหนักถึงคณุค่า และมสี่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกัน
และแก้ไขปญัหาขยะ น้ าเสยี มลพษิ มลภาวะ และสภาพแวดล้อมตา่งๆ    
แผนงานสาธารณสุข 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการคัดแยกขยะ พิทกัษ์ชุมชน อนุรกัษ์
สิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ 2564 

จัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารให้ความรู้ด้านคัดแยก
ขยะ พิทกัษ์ชุมชน อนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม 
แก่ผูเ้ข้ารว่มโครงการ 

10,070 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การปลูกจติส านึกให้ประชาชนตระหนักถึงคณุค่า และมสี่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกัน
และแก้ไขปญัหาขยะ น้ าเสยี มลพษิ มลภาวะ และสภาพแวดล้อมตา่งๆ    
แผนงานเคหะและชมุชน 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการคลองสวยน้ าใส ประจ าปีงบประมาณ 
2564 

จัดอบรมให้ความรูด้้านฟืน้ฟูแมน่้ า คูคลอง 
และอนุรกัษ์ฟื้นฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้มแก่ผู้เข้ารว่มโครงการ 

20,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

2 โครงการส่งเสริมความรู้การใช้น้ าอย่าง
ประหยัด 

จัดอบรมให้ความรูด้้านการใชน้้ าอย่าง
ประหยัดแก่ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

15,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

3 โครงการฟื้นฟูและบ าบัดน้ าเสียในครัวเรือน จัดอบรมให้ความรูด้้านฟืน้ฟูและบ าบัดน้ า
เสียในครัวเรอืนแก่ผูเ้ข้ารว่มโครงการ 

15,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การส่งเสรมิและสนบัสนุนการพัฒนาด้านการเกษตร  
แผนงานการเกษตร 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริมความรู้และพัฒนาด้าน
การเกษตร ประจ าป ี2564 

จัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารให้ความรู้ และดูงาน
ด้านความเข้าใจการพฒันาด้านการเกษตร 
แก่ผูเ้ข้ารว่มโครงการ 

10,725 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

และสถานที่ดูงาน 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต และคุณค่าทางสังคม  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
แผนงานสาธารณสุข 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณธิาณศาสตราจารย์ 
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจา้ฟ้าจฬุา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตตยิราชนารี ประจ าปี 2564 

จัดกิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนขับ้า
แก่สนุข และแมวที่ลงทะเบียนกับ อบต. 
แก่งเสี้ยน  

67,500 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

2 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึน้
ทะเบียนสัตว ์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระ
ปณิธาณศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขตัติย
ราชนารี ประจ าปี 2564 

จัดกิจกรรมส ารวจจ านวนสนุข และแมวใน
เขต อบต.แกงเสี้ยน เพือ่น ามาลงทะเบียน 

13,500 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต และคุณค่าทางสังคม  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการด าเนินงานตามภารกจิของเหลา่
กาชาดจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

อุดหนนุงบประมาณให้เหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุรี ส าหรับด าเนินงานตามภารกจิ
ของเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุร ี

5,000 ภายในเขต 
จังหวัดกาญจนบุร ี

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต และคุณค่าทางสังคม  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
แผนงานงบกลาง 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จ่ายเงินเบ้ียยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปี
บริบูรณ์ขึน้ไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลัก 
เกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ.2552 และ
ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงนิเบ้ียยังชีพไว้กับ 
อบต.แก่งเสี้ยน แล้ว 

6,550,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ จ่ายเบ้ียยังชีพคนพิการแก่คนพิการที่มีสทิธิ
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดงความ
จ านงโดยการขอขึน้ทะเบียนเพือ่ขอรับเงนิ
เบ้ียความพิการไว้กับ อบต.แก่งเสี้ยน แล้ว 

2,064,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ป่วยเอดสท์ี่
แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว ตาม
บัญชีรายชื่อที่ได้รับอนุมัตจิากผู้บริหารแล้ว   

90,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที ่4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การฝึกอบรมให้ความรู้แก่สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แก่งเส้ียน 

จัดอบรมการเพิ่มประสทิธิภาพการปฏิบัติงาน 
และดูงานทอ้งถิน่อืน่ๆ ที่ประสบผลความ 
ส าเร็จในการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน
ขององคก์ร 

105,630 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

และสถานที่ดูงาน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การเสรมิสร้างความรู้และจิตส านึกการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนในต าบล 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

จัดการเลอืกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก
สภาท้องถิ่น และประชาสัมพนัธ์ การณรงค์
หรือการให้ขอ้มูลข่าวสารแก่ประชาชนในเขต 
อบต.แก่งเสี้ยน 

400,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งสี้ยน 

ส านักปลัด             

2 โครงการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น จัดประชมุประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งสี้ยน 

ส านักปลัด             

3 โครงการส ารวจความพึงพอใจ ในการ
ให้บริการประชาชนของ อบต.แก่งเส้ียน 

จัดจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางการ
ด าเนนิการส ารวจความพึงพอใจในการ
ให้บริการประชาชน จากเจ้าหน้าทีข่องรัฐ
หน่วยงานของรฐั หนว่ยงานเอกชนที่มารับ
บริการหรือตดิต่อองค์การบริหารส่วนต าบล
แก่งเสี้ยน   

20,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งสี้ยน 

ส านักปลัด             

4 โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ในเขตอ าเภอเมืองกาญจนบุรี 

อุดหนนุ อบต.ลาดหญ้า ในการบริหารงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการรว่มในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
เพื่อใช้เป็น “สถานทีก่ลาง” ส าหรับองคก์ร
ปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตพืน้ที่อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

40,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งสี้ยน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนนายก/รองนายก จ่ายเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองคก์าร
บริหารส่วนต าบล และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล จ านวน 12 เดือน 

514,080 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

2 เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก 
/รองนายก 

จ่ายเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก
องค์การบริหารสว่นต าบล 1 ต าแหน่ง และ
รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 2 
ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน  

42,120 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

3 เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองคก์าร
บริหารส่วนต าบล 1 ต าแหน่ง และรองนายก
องค์การบริหารสว่นต าบล 2 ต าแหน่ง 
จ านวน 12 เดอืน 

42,120 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

จ่ายเงินค่าตอบแทนเลขานกุารนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 1 ต าแหน่ง จ านวน 12 
เดือน   

86,400 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

5 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเป็นเงนิค่าตอบแทนรายเดอืนประธาน 
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล, รองประธาน 
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล, สมาชิกสภา
องค์การบริหารสว่นต าบล และเลขานุการ
สภาองค์การบรหิารส่วนต าบล จ านวน 12 เดือน 

849,600 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 เงินเดือนพนักงาน จ่ายเงินเดอืน ค่าตอบแทนรายเดอืน เงนิเพิม่
อื่นๆ และเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจ าปี แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 12 เดอืน ดังนี้ 
1.ปลัดองค์การบริหารสว่นต าบล 1 ต าแหนง่ 
2.หัวหน้าส านกัปลัด 1 ต าแหน่ง 
3.นักวชิาการศึกษา 1 ต าแหน่ง 
4.นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 1 ต าแหน่ง
5.นักพัฒนาชุมชน 1 ต าแหน่ง 
6.นักทรัพยากรบุคคล 1 ต าแหน่ง 

2,324,520 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

7 เงินประจ าต าแหน่ง จ่ายเงินประจ าต าแหน่งแก่ปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล 1 ต าแหน่ง และหัวหน้า
ส านักปลัด 1 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดือน  

210,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

8 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายค่าตอบแทนพนักงานจ้างแก่ผู้ชว่ยเจ้า
พนักงานธุรการ 1 ต าแหน่ง , พนกังานขับ
เครื่องจักรกลขนาดเบา (รถน้ า) 1 ต าแหน่ง 
และพนกังานขับรถยนต์ 1 ต าแหน่ง จ านวน 
12 เดือน  

447,720 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

9 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง จ่ายเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จ้างแกพ่นกังานขับเครือ่งจกัรกลขนาดเบา 
(รถน้ า) 1 ต าแหน่ง และพนกังานขับรถยนต ์
1 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน  

22,500 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์ 
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเงินประโยชนต์อบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ 
แก่พนักงานส่วนต าบล และพนกังานจ้าง 

267,760 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

11 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบล ที่ปฏิบัติ 
งานตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้อง
ปฏิบัติงานในที่ต้ังส านักงานและได้ปฏิบัติ 
งานนั้นนอกเวลาราชการในที่ต้ังส านักงาน หรือ
โดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัด
หรือกะของตน หรือได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติใน
วันหยุดราชการและให้หมายความ 
รวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วยสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย     

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

12 ค่าเช่าบ้าน จ่ายค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานสว่นต าบล 
ตามสิทธทิี่ได้รับตามกฎหมาย    

96,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

13 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล ตามสิทธิที่ได้รับตามกฎหมาย 

10,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

14 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เช่น ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่า
เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ โรง
มหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค า
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่า
ติดต้ังประปา ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ฯลฯ 

1,505,022 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

15 รายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรองและพิธกีาร จ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เช่น 
ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรอง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน) พิธีเปิดอาคาร
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี พระ
ราชพิธี หรือวันส าคัญต่างของชาติ ค่าจัดงาน
กิจกรรมต่างๆ ตามนโยบายหรือค าสั่งของอ าเภอ 
จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย 
รัฐบาล หรือตามภารกิจอ านาจหน้าที่ ฯลฯ 

50,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

16 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทางค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นในการเดินทางไป
ราชการ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พนักงาน ส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ ฯลฯ 

150,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

17 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ่ายค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

100,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

18 วัสดุส านักงาน จ่ายค่าวัสดุส านกังาน รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

60,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

19 วัสดุงานบ้านงานครัว จ่ายค่าวัสดุงานบ้านงานครวั รายจ่ายเพือ่ให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรอืตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

20 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ่ายค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิน้เปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ 

60,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

21 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ่ายค่าวัสดุเชือ้เพลิงและหล่อลืน่ รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิน้เปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ 

250,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

22 วัสดุการเกษตร จ่ายค่าวัสดุการเกษตร รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซ่ึงสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

5,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

23 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จ่ายค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิน้เปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ 

5,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

22 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

24 วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ่ายค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

50,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

25 ค่าไฟฟ้า จ่ายค่าไฟฟ้าในส านักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ
อาคาร สถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบล รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ในกิจการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ฯลฯ        

250,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

26 ค่าบริการโทรศัพท ์ จ่ายค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
และหมายความรวมถึงค่าใช้เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับ 
การใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ   

12,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

27 ค่าบริการไปรษณีย ์ จ่ายค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียม
การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ในกิจการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ฯลฯ 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

28 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม 
เช่น ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการ
อินเตอร์เน็ต ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ี
เกี่ยวข้อง รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ 
เช่น ค่าเคเบ้ิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าวิทยุ
สื่อสาร ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่า
สื่อสารผา่นดาวเทียม   

110,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

29 เงินเดือนพนักงาน จ่ายเงินเดอืน ค่าตอบแทนรายเดอืน เงนิเพิม่
อื่นๆ และเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจ าปี แก่
ผู้อ านวยการกองคลัง 1 ต าแหน่ง, นักวิชาการ
คลงั 1 ต าแหน่ง, นกัวิชาการเงินและบัญช ี1 
ต าแหน่ง, นักวิชาการจดัเก็บรายได้ 1 
ต าแหน่ง และเจ้าพนกังานพัสดุ 1 ต าแหน่ง                   
จ านวน 12 เดอืน  

1,707,600 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

30 เงินประจ าต าแหน่ง จ่ายเงินประจ าต าแหน่งแก่ผูอ้ านวยการกอง
คลัง 1 ต าแหน่ง และเจ้าพนักงานพัสดุ 1 
ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน  

126,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

31 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายค่าตอบแทนพนักงานจ้างแก่ผู้ชว่ยเจ้า
พนักงานพัสดุ 1 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดือน  

194,520 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

32 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์ 
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
แก่พนักงานส่วนต าบล และพนกังานจ้าง 

158,320 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

33 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่
ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานใน
ที่ต้ังส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลา
ราชการในที่ต้ังส านักงานหรือโดยลักษณะงาน
ปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนหรือ
ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติในวันหยุดราชการและให้
หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมาย
ว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล     

10,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

34 ค่าเช่าบ้าน จ่ายค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานสว่นต าบล 
ตามสิทธทิี่ได้รับตามกฎหมาย    

48,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

35 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ่ายเงินชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร ให้แก่พนกังาน 
ส่วนต าบล ตามสิทธิที่ได้รับตามกฎหมาย 

30,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

36 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบรกิารตา่งๆ เชน่ 
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรอืเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏกิูล ค่า
ระวางบรรทกุ ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่า
เช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร ่(รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ขา่ว
ทางวทิยุกระจายเสียงโทรทัศน ์โรงมหรสพ หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกนั ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิคดีตามค า
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบรกิาร ค่าติดตั้งไฟฟา้ 
ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ฯลฯ 

174,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

37 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เชน่ 
ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั 
ค่าผ่านทางดว่นพเิศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนญุาตหรอือนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการเพื่อประชุม ฝกึอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอ่ราชการ ฯลฯ 

100,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

38 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

30,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

39 วัสดุส านักงาน จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิน้เปลอืง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอนัสั้น 

40,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

40 วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิน้เปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอนัสั้น 

30,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

41 ค่าบริการไปรษณีย ์ จ่ายเป็นค่าบรกิารไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่า
ดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงนิในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเลก็ทรอนกิส์ 
(GFMIS) ในกจิการขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบล ฯลฯ   

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์ 
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ่ายค่าป่วยการให้แก่อาสาสมัครป้องกนัภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หรือค่าใช่จ่ายใน
ลักษณะเดียวกนักับค่าตอบแทน หรอืค่าป่วย
การให้กับผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งค์การบริหารสว่นต าบลแก่งเสี้ยน 
และอืน่ๆ ฯลฯ 

40,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

2 วัสดุเครื่องดับเพลิง จ่ายค่าวัสดุเครือ่งดับเพลิง รายจ่ายเพือ่ให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิน้เปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอนัสั้น 

10,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานการศึกษา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนพนักงาน จ่ายเงินเดอืน ค่าตอบแทนรายเดอืน เงนิเพิม่
อื่นๆ และเงินปรับปรุง เงินเดอืนประจ าปี  
แก่ครู 2 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน  

464,280 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายค่าตอบแทนพนักงานจ้างแก่ผู้ดแูลเดก็  
1 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน  

180,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

3 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เช่น ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่า
เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ 
โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 
คดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดต้ัง
ไฟฟ้า ค่าติดต้ังประปา ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ฯลฯ 

101,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นในการเดินทางไป
ราชการ ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

5 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ่ายค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานการศึกษา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 วัสดุส านักงาน จ่ายค่าวัสดุส านกังาน รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

7 วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ่ายค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ รายจ่ายเพือ่ให้ได้มา
ซ่ึงสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

5,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

8 ค่าไฟฟ้า จ่ายค่าไฟฟ้าในส านักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ
อาคารสถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยจ่ายเป็นค่า
ไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก่งเสี้ยน   

60,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

9 ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ่ายค่าน้ าประปาในส านักงาน/ในที่สาธารณะ 
หรืออาคารสถานทีท่ี่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยจ่ายเป็นค่า
น้ าประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

12,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

10 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ่ายค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม 
โดยจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแก่งเสี้ยน   

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานสาธารณสุข 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์ 
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ่ายค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่
อาสาสมัครบริบาลทอ้งถิน่ หรอืค่าใช่จ่ายใน
ลักษณะเดียวกนักับค่าตอบแทนหรอืค่าป่วย
การให้กับผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งค์การบริหารสว่นต าบลแก่งเสี้ยน 

120,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

2 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ จ่ายค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรอืการแพทย์ ราย 
จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอนัสั้น 

50,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานเคหะและชมุชน 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  
(งานไฟฟ้าถนน) 

จ่ายค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

100,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จ่ายค่าวัสดุไฟฟ้าและวทิยุ รายจ่ายเพือ่ให้ได้ 
มาซึ่งส่ิงของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอนัสั้น 

10,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

3 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 
(งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล) 

จ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ 
เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏกิลู 
ค่าระวางบรรทกุ ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่า
เช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร ่(รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ขา่ว
ทางวทิยุกระจายเสียงโทรทัศน ์โรงมหรสพ 
หรือสิ่งพิมพต์่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
เบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิคดีตาม 
ค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบรกิาร ค่าติดตั้ง
ไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าตดิตั้งโทรศัพท์ ฯลฯ 

17,645,600 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

4 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล) 

จ่ายค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

40,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานเคหะและชมุชน 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
(งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล) 

จ่ายค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ 

50,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

6 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 
(งานบ าบัดน้ าเสีย) 

จ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ 
เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก 
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏกิูล ค่า
ระวางบรรทกุ ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่า
เช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร ่(รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่
ข่าวทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ โรง
มหรสพ หรอืสิ่งพิมพ์ตา่งๆ) ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบ้ียประกันค่าใชจ้่ายในการด าเนิน 
คดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่า
ติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตัง้ประปา ค่าตดิตั้งโทรศัพท์ ฯลฯ 

44,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินเดือนพนักงาน จ่ายเงินเดอืน ค่าตอบแทนรายเดอืน เงนิเพิม่
อื่นๆ และเงินปรับปรุง เงินเดอืนประจ าปี แก่
ผู้อ านวยการกองช่าง 1 ต าแหน่ง และนาย
ช่างโยธา 1 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน 

667,200 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

2 เงินประจ าต าแหน่ง จ่ายเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารง 
ต าแหน่งบริหาร อ านวยการ แก่ผูอ้ านวยการ
กองช่าง จ านวน 12 เดือน 

42,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายค่าตอบแทนพนักงานจ้าง แก่ผูช้่วยนาย
ช่างโยธา 1 ต าแหน่ง จ านวน 12 เดอืน                                 
จ านวน 1 ต าแหน่ง 

196,560 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             

4 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์ 
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล และพนกังานจ้าง 
      2. คา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบการจดัซ้ือจัดจ้างและการบริหาร 
งานพัสดุภาครฐั อาทเิช่น บุคคลหรือ
คณะกรรมการซ้ือหรอืจ้าง บุคคลหรอื
คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรกึษา 
บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนนิงานจ้าง
ออกแบบหรือควบคุมกอ่สร้าง เงนิตอบแทน
เจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง ฯลฯ   

185,290 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบล ที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่
ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานใน
ที่ต้ังส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลา
ราชการในที่ต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะงาน
ปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ 
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
หรือได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติในวันหยุดราชการ และ
ให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตาม
กฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบลด้วยฯลฯ   

1,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

6 ค่าเช่าบ้าน จ่ายค่าเช่าบ้านให้แก่พนกังานสว่นต าบล 
ตามสิทธทิี่ได้รับตามกฎหมาย 

108,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             

7 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ่ายเงินช่วยเหลอืการศกึษาบุตร ให้แก่พนกั 
งานส่วนต าบล ตามสทิธทิี่ได้รับตามกฎหมาย 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             

8 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา) 

จ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เช่น ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่า
เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ 
โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดต้ัง
ไฟฟ้า ค่าติดต้ังประปา ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ฯลฯ 

149,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             

 
34 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เชน่ 
ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั 
ค่าผ่านทางดว่นพเิศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนญุาตหรอือนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการเพื่อประชุม ฝกึอบรม อบรม  
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอ่ราชการ ฯลฯ     

40,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

10 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา) 

จ่ายค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

50,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

11 วัสดุส านักงาน จ่ายค่าวัสดุส านกังาน รายจ่ายเพือ่ให้ได้มา 
ซ่ึงสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

12 วัสดุก่อสร้าง จ่ายเป็นค่าวัสดกุ่อสร้าง รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซ่ึงสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

10,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

13 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ่ายค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

14 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ่ายค่าวัสดุเชือ้เพลิงและหล่อลืน่ รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกตมิีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลอืง หมดไป หรอืเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ 

30,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

15 วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ่ายค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ รายจ่ายเพือ่ให้ได้มา
ซ่ึงสิ่งของทีม่ีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมอีายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

20,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

16 ค่าไฟฟ้า 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา) 

จ่ายค่าไฟฟ้าในส านักงาน/ในที่สาธารณะ 
หรืออาคาร สถานที่ทีอ่ยู่ในความดแูล
รับผิดชอบขององคก์ารบริหารสว่นต าบล 
รวมถึงคา่ใช้จ่ายที่ตอ้งช าระพรอ้มกัน เช่น 
ค่าบริการ ค่าภาษี ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนต าบล โดยจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสถานี
สูบน้ าด้วยไฟฟ้า 

200,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

17 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
(งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน) 

จ่ายค่าซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

100,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

36 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานงบกลาง 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ่ายเงินสมทบกองทนุประกันสังคมกรณี
ประสบอันตรายหรอืเจ็บป่วย ทุพพลภาพ 
ตาย และคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ.ประกนั 
สังคม พ.ศ. 2533 ในอตัราร้อยละ 5 ของ
ค่าจ้างพนกังานจ้าง เงนิเพิ่มค่าครองชีพ 
ค่าจ้างชั่วคราว 

49,968 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ่ายเงินสมทบกองทนุเงนิทดแทนตาม
พระราชบัญญัตเิงินทดแทน พ.ศ. 2537 
แก้ไขเพิม่เตมิถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
เพื่อให้ความคุม้ครองแก่ลูกจ้างที่ประสบ
อันตราย เจ็บป่วย ตาย หรอืสูญหาย  
อันเนื่องมาจากการท างานให้แก่นายจ้าง  
โดยค านวณในอัตรารอ้ยละ 0.2 ของค่าจ้าง
ทั้งปี (มกราคม – ธันวาคม)   

2,107 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

3 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

จ่ายเป็นเงนิสมทบกองทนุบ าเหนจ็บ านาญ
ของข้าราชการส่วนท้องถิน่ (กบท.) ตาม
พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500  

341,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 

37 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารการพัฒนาบุคลากร  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาเครื่องมอืเครื่องใช้  และระบบการบริหารการจัดการ 
แผนงานงบกลาง 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ส ารองจ่าย ใช้จ่ายกรณฉีุกเฉนิทีม่ีเหตุสาธารณภัยเกิดขึน้
หรือกรณีป้องกนัและยับย้ังกอ่นเกิดสาธารณ
ภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรอืกรณี
ฉุกเฉินบรรเทาปัญหาความเดอืนร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวมได้ เช่น การป้องกนั
และแก้ไขปัญหาอทุกภัย น้ าป่าไหลหลาก 
แผ่นดนิถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย 
อัคคีภัย ไฟป่าและหมวกควัน เป็นตน้ และใน
การชว่ยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่อืน่
และจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย 

200,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

และในเขต 
จังหวัดกาญจนบุร ี

ส านักปลัด             

5 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
ระดับท้องถิ่นในพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลแก่งเส้ียน (สปสช.) 

สมทบกองทุนหลกัประกันสขุภาพแห่งชาต ิ
ในระดับท้องถิน่หรอืพื้นที่ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่เพือ่สมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 ในอัตราไม่นอ้ยกว่าร้อย
ละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจาก
กองทุนหลกัประกันสุขภาพแห่งชาติ     

130,050 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การจัดหาบริการพืน้ฐานที่จ าเป็นแก่การด าเนินชีวิต   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก่อสร้างขยายถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บริเวณซอยไร่ปาล์ม หมู่ที่ 4  
บ้านหนองสองตอน ต.แก่งเส้ียน 

การค่าก่อสร้างขยายถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ 
บริเวณซอยไร่ปาล์ม หมู่ที ่4 บ้านหนองสอง
ตอน ต.แก่งเสี้ยน ขนาดกว้างข้างละ 1 เมตร 
ยาว 280 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ที่
เทคอนกรีตรวมไมน่้อยกว่า 710 ตารางเมตร 
ตามแบบรูปและรายการละเอียดของ อบต.
แก่งเสี้ยน พรอ้มป้ายประชาสัมพนัธ ์

344,988 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บริเวณซอยบ้านป้าอุบล หมู่ที่ 5  
บ้านหนองจอก ต.แก่งเส้ียน 

การก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บรเิวณ
ซอยบ้านป้าอุบล หมู่ที่ 5 บ้านหนองจอก  
ต.แก่งเสี้ยน ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 205 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีเ่ทคอนกรตี
ไม่น้อยกว่า 1,025 ตารางเมตร ตามแบบรปู
และรายละเอียดของ อบต.แก่งเสี้ยน พรอ้ม
ป้ายประชาสัมพันธ ์

496,187 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

3 โครงการก่อสร้างหอถังเหล็กประปา บริเวณ
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเส้ียน 
หมู่ที่ 5 บ้านหนองจอก ต.แก่งเส้ียน 

การก่อสร้างหอถังเหลก็ประปา ขนาด 12 
ลบ.ม. พรอ้มปรับปรุงระบบสูบน้ าประปา 
บริเวณส านักงานองค์การบริหารสว่นต าบล
แก่งเสี้ยน หมูท่ี่ 5 บ้านหนองจอก ต.แก่งเสี้ยน 
ตามแบบรูปและรายละเอียดของ อบต. 
แก่งเสี้ยน พรอ้มป้ายประชาสมัพันธ์ 

296,217 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การจัดหาบริการพืน้ฐานที่จ าเป็นแก่การด าเนินชีวิต   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บริเวณซอยบ้านสามหลัง หมู่ที่ 6  
บ้านตรอกมะตูม ต.แก่งเส้ียน 

การก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหลก็ บรเิวณ
ซอยบ้านสามหลัง หมู่ที่ 6 บ้านตรอกมะตูม 
ต.แก่งเสี้ยน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 135 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีเ่ทคอนกรตี
ไม่น้อยกว่า 540 ตารางเมตร ตามแบบรูป
และรายการละเอียดของ อบต.แก่งเสี้ยน 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ ์

254,619 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บริเวณซอยธรรมอุทยาน หมู่ที ่6  
บ้านตรอกมะตูม ต.แก่งเส้ียน 

การก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหลก็ บรเิวณ
ซอยธรรมอทุยาน หมู่ที่ 6 บ้านตรอกมะตูม 
ต.แก่งเสี้ยน ขนาดกว้าง 4.50 เมตร ยาว 
235 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืพืน้ที่เท
คอนกรีตไมน่้อยกว่า 1,057.50 ตารางเมตร 
ตามแบบรูปและรายการละเอียดของ อบต.
แก่งเสี้ยน พรอ้มป้ายประชาสมัพันธ์ 

498,535 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บริเวณซอยบ้านนางน้ าฝน  ภโูต (ต่อจากเดิม) 
หมู่ที่ 7 บ้านทา่ดินสอพอง ต.แก่งเส้ียน 

การก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหลก็ บรเิวณ
ซอยบ้านนางน้ าฝน ภูโต (ต่อจากเดิม) หมู่ที ่
7 บ้านท่าดนิสอพอง ต.แก่งเสี้ยน ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 240 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นที่เทคอนกรีตไมน่้อยกว่า 960 ตาราง
เมตร ตามแบบรูปและรายการละเอียดของ 
อบต.แก่งเสี้ยน พรอ้มป้ายประชาสัมพนัธ์    

458,983 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การจัดหาบริการพืน้ฐานที่จ าเป็นแก่การด าเนินชีวิต   
แผนงานงบกลาง 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร เชน่ การ
ทาสี ตีเส้น สญัญาณไฟจราจร สามเหลี่ยม
หยุดตรวจ ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร 
กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกัน้จราจร 
แผงพลาสตกิใส่น้ า เสาล้มลกุจราจร เสือ้
จราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นตน้ 

90,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

 

กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาระบบการศึกษา และส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของชุมชน   
แผนงานการศึกษา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
แก่งเส้ียน ประจ าปี 2564) 

ส่งเสริมอาหารกลางวนัศูนย์พัฒนาเดก็เลก็
องค์การบริหารสว่นต าบลแก่งเสี้ยน เป็นเวลา 
2 ภาคเรียน อัตรามื้อละ 20 บาทตอ่คน 
จ านวน 245 วัน 

279,300 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการส่งเสริมค่าจัดการเรียน
การสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแก่งเส้ียน (รายหัว) ประจ าปี 2564) 

ส่งเสริมค่าจัดการเรียนการสอนของศนูย์
พัฒนาเดก็เลก็องค์การบริหารสว่นต าบล 
แก่งเสี้ยน(รายหัว) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวยั 
 อายุ 2 – 5 ปี ในศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก  
เป็นค่าจัดการเรียนการสอน อัตราละ 1,700  
บาท/คน/ปี   

96,900 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการสนับสนุนค่าหนังสือ
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลแก่งเส้ียน ประจ าป ี2564) 

สนับสนุนค่าหนังสือเรียนศนูย์พัฒนาเด็กเลก็
องค์การบริหารสว่นต าบลแก่งเสี้ยน จดัสรร
ส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 - 5 ปี ในศนูย์
พัฒนาเดก็เลก็ 

6,400 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก่งเส้ียน ประจ าปี 2564) 

สนับสนุนค่าอุปกรณก์ารเรียนศนูย์พัฒนาเดก็
เล็กองค์การบริหารสว่นต าบลแก่งเสี้ยน 
จัดสรรส าหรับเดก็ปฐมวัย อายุ 3 - 5 ป ี
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

6,400 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลแก่งเส้ียน ประจ าปี 2564) 

สนับสนุนค่าเครือ่งแบบนกัเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลแกง่เสี้ยน  
จัดสรรส าหรับเดก็ปฐมวัย อายุ 3 - 5 ป ี
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

9,600 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาระบบการศึกษา และส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของชุมชน   
แผนงานการศึกษา 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการสนับสนุนค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลแก่งเส้ียน ประจ าป ี2564) 

สนับสนุนค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียนศนูย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลแกง่เสี้ยน 
จัดสรรส าหรับเดก็ปฐมวัย อายุ 3 -5 ปี ใน
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 

13,760 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

7 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ประจ าปี 2564 

ครูผู้สอนในศูนย์พฒันาเดก็เลก็องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแก่งเสี้ยน เข้ารับการอบรมการ
ประกนัคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา 

3,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

8 โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2564 จัดกิจกรรม/นิทรรศการ ส่งเสริมการเรียนรู้
ส าหรับเด็ก และเยาวชน  

100,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             

9 ค่าอาหารเสริม (นม)      1. อาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน จ านวน 
115,893 บาท  จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 260 วัน และ อบต. 
ตั้งสมทบให้ 
     2. อาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนบ้าน 
หนองสองตอน สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 524,656 
บาท  จ านวน 260 วัน และ อบต. ตั้งสมทบให้ 

640,549 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน

ต าบลแก่งเส้ียน 
และโรงเรียนบ้าน 
หนองสองตอน 

ส านักปลัด             

10 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนบ้านหนองสองตอน สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
ประจ าป ี2564) 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) อัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน 
จ านวน 200 วัน             

640,549 โรงเรียน 
บ้านหนองสองตอน 

ส านักปลัด             
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาระบบการศึกษา และส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น  แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ส่งเสริมการสร้างเครอืข่าย การเรียนรู้ทางประวตัิศาสตร์ วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น รวมทั้งส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
ประจ าป ี2563 

จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีลอยกระทง 150,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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                                                                                   บัญชีครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                             แบบ ผด. 02/1 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โต๊ะท างานเหล็ก พร้อมกระจก ขนาด  
123(W) x 67(D) x 75.3(H) ซม. 

จัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อมกระจก ขนาด 
123(W) x 67(D) x 75.3(H) ซม. จ านวน 1 ตัว 
ราคา 5,300 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
- โต๊ะท างานเหล็ก ขนาด 123(W) x 67(D) x 
75.3(H) ซม.  
- ลิ้นชักด้านข้าง 3 ลิ้นชัก 
- ลิ้นชักกลาง 1 ลิ้นชัก 
- หน้าโต๊ะท าจากยาง PVC พร้อมปิดขอบยาง 
- กระจก ขนาด 123(W) x 67(D) x 75.3(H) ซม.
ได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม จัดซื้อโดย
สืบราคาจากท้องตลาด  

5,300 ภายในเขต  
อบต.แก่งเสี้ยน 

กองคลัง             

2 ตู้เอกสาร 2 บานเปิด มือจบัเขาควาย  
ขนาด 91.4(W) x 45.7(D) x 183(H) ซม. 

จัดซื้อตู้เอกสาร 2 บานเปิด มือจับเขาควายขนาด
91.4(W) x 45.7(D) x 183(H) ซม. จ านวน 3 ตู้ๆ 
ละ 4,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
- ตู้เอกสาร 2 บานเปิด มือจับเขาควาย ขนาด 
91.4(W) x 45.7(D) x 183(H) ซม.  
- ผลิตจากเหล็กคุณภาพดี หนา 0.6 มม. 
ได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม จัดซื้อโดย
สืบราคาจากท้องตลาด 

12,000 อบต.แก่งเส้ียน 
 

กองคลัง             
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  ล าดับ 
ที่ 

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 เก้าอี้ส านักงาน ขนาด 61(W) x 70(D) x 
93(H) ซม. 

จัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน ขนาด 61(W) x 70(D) x 
93(H) ซม. จ านวน 1 ตัว ราคา 3,500 บาท  โดย
มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
- มีพนักพิง  
- ล้อเลื่อนปรับระดับได้ 
- หุ้มหนัง PU  
- ขาโครเมี่ยมกันสนิม 
- มีที่พักแขนทั้งสองข้าง 
ได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม จัดซื้อโดย
สืบราคาจากท้องตลาด 

3,500 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             
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2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  ล าดับ 
ที่ 

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 
นิ้ว) 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ านวน 1 เครื่อง ราคา 30,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  

30,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

2 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมกึ 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จ านวน 1เครื่อง ราคา 7,500 บาท โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

7,500 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองคลัง             

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ล าดับ 
ที่ 

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมกึ 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จ านวน 1เครื่อง ราคา 7,500 บาท โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

7,500 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             
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3. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 
แผนงานสาธารณสุข 

  ล าดับ 
ที่ 

ครภุัณฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เครื่องพ่นหมอกควัน จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 2 เครื่องๆ ละ 
59,000 บาท รวมเป็น 118,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานและเฉพาะสังเขปตาม
ประกาศเกณฑ์มาตรฐานครุภัณฑ์ ตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ  

118,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             
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4. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
แผนงานเคหะและชมุชน 

  ล าดับ 
ที่ 

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 รถบรรทกุขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ 6,000 ซีซี หรือก าลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 กิโลวัตต์ แบบ
อัดท้าย 

จัดซื้อค่ารถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 6,000 ซีซี หรือ
ก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 กิโลวัตต์  
แบบอัดท้าย จ านวน 1 คัน ราคา 2,400,000 
บาท โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป ตามประกาศ
เกณฑ์มาตรฐานครุภัณฑ์ ตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ  

2,400,000 ภายในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 

กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                              

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
(โครงการ/กิจกรรมจากหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีด าเนินการในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน) 

  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 1. เพื่อให้เดก็มนี้ าหนกั ส่วนสูงเปน็ไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
2. เพื่อให้เดก็เคลือ่นไหวร่างกายคลอ่งแคลว่ 
ทรงตวัได้ดี ใช้มอืและตาประสานสัมพนัธ์ไดด้ี 

40,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

2 ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ เพื่อให้เดก็ร่าเริงจ่มใส แสดงอารมณ์ ความ 
รู้สึกได้เหมาะสม ชื่นชมและมีความสขุกับ
ศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว  

40,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

3 ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม เพื่อให้เดก็ช่วยเหลอืตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวนั มีวนิัยในตนเอง ประหยัด
และพอเพียง 

30,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

4 ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา 1. เพื่อให้เดก็มีความสามารถในการคิดรวบ
ยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ การ
คิดแก้ปัญหา และสามารถตัดสินใจในเรื่อง
ง่ายๆ ได้ 
2. เพื่อให้เดก็สรา้งสรรค์ผลงานตามความคดิ
และจนิตนาการ  

40,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

5 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย เพื่อให้เดก็มีความสามารถในการคดิรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ การคดิแก้ 
ปัญหา และสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ 

80,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

6 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา
และเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ 

เพื่อสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัดการศกึษา
ขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 

39,200 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 
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  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบบริหารคุณภาพที่
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายมีส่วนร่วม 

5,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

8 จัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวยั เพื่อให้สถานศึกษาจดัสภาพแวดล้อมอย่าง
ปลอดภัย และมสีื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง
เพียงพอและหลากหลาย  

80,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

9 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟา้,ค่าโทรศัพทแ์ละ
อินเตอร์เน็ต) 

เพื่อให้สถานศึกษาให้บรกิารสือ่เทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพือ่สนับสนุน
การจดัประสบการณแ์ละพัฒนาครูได ้

72,034 ภายในเขต 
อบต.แก่งเสี้ยน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 1. เพื่อให้ครจูัดประสบการณท์ี่ส่งเสริมให้เดก็
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มตาม
ศักยภาพได้ 
2. เพื่อให้ครูประเมนิพัฒนาการเดก็ตาม
สภาพจริงและน าผลการประเมินพฒันาเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเดก็ 

25,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

11 ประชุม พ่อ แม่ ผู้ปกครอง เด็กปฐมวยั เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบบริหารคุณภาพมี
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายมีส่วนร่วม 

15,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

12 พัฒนาการอา่นออกเขียนได้ คิดเลขเป็น เพื่อให้นกัเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
เขียน คิดเลขเป็น ไดเ้หมาะสมตามระดับชั้นเรียน 

10,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

13 ยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อให้นกัเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศกึษา 

120,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

14 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน และค่านยิมของคนไทย 12 ประการ 

1. เพื่อให้นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษา
ก าหนด  
2. เพื่อให้นกัเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย เห็นคุณค่า
เกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยยอมรับการอยู่ร่วมกนั
บนพื้นฐานความแตกต่างที่หลากหลาย 

50,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 
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  ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมทีเ่กิดขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

15 สืบสานศาสตร์พระราชา ดา้นการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ (ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง) 

1. เพื่อจดัประสบการณท์ี่ส่งเสริมให้นกัเรียน
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
2. เพื่อให้นกัเรียนมีความรูท้กัษะพื้นฐาน 
และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 

25,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

16 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการแนะแนว 1. เพื่อให้นกัเรียนมีความรูท้กัษะพื้นฐาน 
และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  
2. เพื่อตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

340,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

17 ห้องสมุดมีชีวิต พิชิตการเรียนรู้ เพื่อจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ
สังคมที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

25,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

18 แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา เพื่อให้นกัเรียนสามารถศกึษาค้นคว้า สืบค้น
ข้อมูลและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยเห็นคณุค่าเกี่ยวกับ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นนักเรียนมสี่วนร่วมในการ
เรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

95,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

19 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศกึษา 

15,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

20 โรงเรียนเรียนรวม 1. เพื่อคัดกรองนกัเรียนที่มีความบกพรอ่ง
ด้านต่างๆ   
2. เพื่อให้นกัเรียนได้พัฒนาความสามารถใน
การอ่าน เขียน ไดเ้หมาะสมตามระดับชั้น 

5,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

21 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา 
(ICT) 

1. เพื่อให้นกัเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
2. เพื่อให้ครแูละนักเรียนมทีกัษะการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรี่เอื้อ
ต้อการเรียนรู ้

131,436.62 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 
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22 จัดท าเอกสารประกอบการเรียนรู้และเอกสาร
ทางวิชาการของโรงเรียน 

เพื่อจัดท าเอกสารงานประกอบการเรียนรู้
และเอกสารทางวิชาการของโรงเรียน 

96,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

23 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา
และการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทัว่ถึงและมี
คุณภาพ  

เพื่อสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัดการศกึษา
ขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาคและเป็นธรรมและ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษาอย่าง
เป็นระบบ 

621,729.21 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

24 การจัดท าแผนปฏิบัตกิาร เพื่อให้สถานศึกษามเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกจิ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน บริบท
ของสถานศึกษาสอดคลอ้งกับความต้องการ
ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศกึษา
แห่งชาติ ตอบสนองต่อนโยบายต้นสังกดั 

2,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

25 ปรับปรุงห้องเรียน ห้องพิเศษ เพื่อให้สถานศึกษาจดัสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพทั้งภายในและภายนอกและสภาพ 
แวดล้อมทางสังคมทีเ่อือ้ตอ่การเรียนรู้ และมี
ความปลอดภัย 

200,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

26 จัดซื้อ จัดหา ดูแล รักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ 1. เพื่อจดัท าทะเบียนคมุการจัดซือ้จัดจา้งให้
เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซือ้จัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ข้อ 56 วรรคหนึง่(2)(ข) และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ.2560   
2. เพื่อให้มกีารตรวจสอบพัสดุประจ าปี ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซือ้
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ.
2560 ข้อ 22 ข้อ 79 ข้อ 25(5) และกฎ 
กระทรวงก าหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  

120,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 
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27 ค่าสาธารณูโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่า
อินเตอร์เน็ต ค่าน้ าประปา) 

1. เพื่อจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมทีเ่อือ้ตอ่การจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ   
2. เพื่อจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่
สนับสนนุการบรหิารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 

106,366.11 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

28 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อพัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

60,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

29 ระบบงานสารบรรณโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการ
จัดการเรียนรู ้

90,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

30 ปรับภูมิทัศน์จัดสภาพแวดลอ้ม เพื่อให้โรงเรียนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการ
จัดการเรียนรู ่

90,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

31 ดนตรี กีฬา และนันทนาการ เพื่อให้นกัเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย ทาง
อารมณ์ และจิตสังคมที่ด ี

39,487.25 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

32 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 1. เพื่อให้นกัเรียนทกุคนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม   
2. เพื่อให้นกัเรียนทกุคนมีภูมิคุม้กนัตัวเอง 

20,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

33 สัมพันธ์ประสานใจระหวา่งโรงเรียนกับชมุชน เพื่อให้สถานศึกษาจดัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

42,497.28 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

34 สภานักเรียน เรียนรู้สู่ประชาธปิไตย เพื่อให้นกัเรียนมกีารยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 

10,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

35 สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมขุ 

เพื่อให้นกัเรียนมีคุณลกัษณะค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศกึษาก าหนด 

11,500 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 
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36 ลูกเสือ – เนตรนาร ี เพื่อจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

16,350 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

37 ปัจฉิมนิเทศนักเรียน เพื่อให้นกัเรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และ
เจตคตทิี่ดีต่องานอาชีพ 

12,000 ภายในเขต 
อบต.แก่งเส้ียน 

โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน 

            

รวม 2,394,366.47               
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