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ค าน า 
 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน ได้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยโอนเงินงบประมาณตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ เพ่ือด าเนินการตามภารกิจและอ านาจหน้าที่         
จ านวน 1 โครงการ โดยอ านาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่นตามบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย            
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โอนครั้งที่ 3 อนุมัติเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 และประกาศ    
การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 3/2568 วันที่ 24 กุมภาพันธ์     
พ.ศ. 2568 เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา         
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 27       
ก าหนดว่า แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086                      
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง                    
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะข้อ 10 การจัดท าแผนการด าเนินงาน 10.1.2 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน 2) การเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงานและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น ไม่ต้องจัดท าเป็นขั้นตอนการด าเนินการ และข้อ 10.3 การจัดท าแผนการด าเนินงาน
เพ่ิมเติม โดยได้ก าหนดวิธีการจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมตามข้อ 10.3.1 ถึง 10.3.3 และตามแนว
ทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                                                
ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 2 ความหมายส าคัญ ข้อย่อย 2.5 ข้อย่อย 2.8 ข้อ 7 ขั้นตอนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน นั้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพ่ิมเติมครั้งที่ 3/2568 ขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบและข้อซักซ้อมที่ก าหนด และได้แสดง
รายละเอียดของโครงการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการ
ด าเนินงานเพ่ิมเติมฉบับนี้ จะช่วยเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น เกิดประโยชน์ต่อชุมชน สังคม ต่อไป 
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ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม และงบประมาณ (แบบ ผด.01) 5 
  

 2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด.02) 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน 
  - กลยุทธ์ การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ     
   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   6 
 

- ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน จากแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน  7 

 
 
 
 
 
 

   

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 1 

บทน า 



ส่วนที่ 1 

บทน า 
………………………………………………..…… 

1. บทน า 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน อ าเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี ได้โอนเงินงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยโอนเงินงบประมาณตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ตามแผนงาน      
การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย              
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ เพ่ือด าเนินการ     
ตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ จ านวน 1 โครงการ โดยด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 หมวด 4 การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ ข้อ 26 โดยอ านาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่นตามบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย            
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อนุมัติเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 และประกาศการโอนเงิน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที ่3/2568 วันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 27 ที่ระบุว่า แผนการด าเนินงานให้จัดท า    
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น และ
วรรคสองระบุว่า การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน จึงด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ิมเติมครั้งที่ 3/2568 ขึ้น โดยการรวบรวมโครงการพัฒนา ที่โอนเงินงบประมาณ
รายจ่าย ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จัดท าเป็นบัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ และก าหนด
ระยะเวลาที่จะด าเนินการ จุดมุ่งหมายส าคัญในการแสดงรายละเอียดของบัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่จะ
ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากยิ่งขึ้น 
 อนึ่ง แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยนที่เพ่ิมเติม เป็นแผนที่แสดงถึง
รายละเอียดบัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์ การประสานและบูรณาการ    
การท างานของหน่วยงาน การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และการติดตามการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน  
 

 
 
 
 
 
 

หน้าท่ี 1 



2. วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนา ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
 2.2 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 2.3 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญของผู้บริหารท้องถิ่น และส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ส าหรับใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน การใช้จ่ายงบประมาณตามที่ก าหนด 
 

3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยอ้างอิงตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26 และข้อ 27 แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ของหนังสือกระทรวงมหาดไทย            
ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และตามแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่        
11 สิงหาคม 2566 โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
 1) ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบด าเนินการรวบรวมบัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม 
เสนอให้ส านัก/กอง ที่มีหน้าที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
 2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาและประกาศใช้แผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติม 
 3) เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน 
นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมทั้งแจ้งให้
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ต่างๆ ทราบด้วย และลงเว็บไซด์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน 
นับตั้งแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
4. ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีดังนี้  
  4.1 สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม     
งานต่างๆ ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นหรือการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยนได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 
 4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

หน้าท่ี 2 



 4.3 ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน สามารถประสาน
การท างานบูรณาการการท างานตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น 
 4.4 น าไปใช้เป็นแนวทางตามงบประมาณรายจ่ายตามที่ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 

5. การน าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมไปปฏิบัติ 
 แผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติม ต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยนน าแผนการ
ด าเนินงานเพ่ิมเติมที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่น
ทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน  
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หลักการและเหตุผล 

 องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน ได้ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2568 ไปแล้ว นั้น 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน มีความจ าเป็นต้องจัดท าแผน การด าเนินงานเพ่ิมเติม                
ครั้งที่ 3/2568 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน                
ไดด้ าเนินการโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ เพ่ือด าเนินการตามภารกิจและอ านาจหน้าที่              
จ านวน 1 รายการ โดยด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 26 โดยการอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่น ตามบัญชีโอนเงินงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อนุมัติเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 และประกาศ          
การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 3/2568 วันที่ 24 กุมภาพันธ์      
พ.ศ. 2568 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 27 ที่ระบุว่า แผนการด าเนินงาน
ให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง          
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น                  
ในปีงบประมาณนั้น และวรรคสองระบุว่า การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงาน            
เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 แผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก่งเสี้ยน เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา ที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์    
การประสานและบูรณาการการท างานของหน่วยงาน การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติ           
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และการติดตามการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง           
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน จะใช้แผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมครั้งที่ 3/2568 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นเครื่องมือ แนวทางในการบริหาร และการบูรณาการการด าเนินงาน      
ในหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ มีความเหมาะสม และเกิดประโยชน์สูงสุด ส าหรับหน่วยงาน               
และประชาชน 
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ส่วนที่ 2 

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  



ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพิ่มเติมครั้งที่ 3/2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
คุณภาพชีวิตและความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
 

การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
 

1 50.00 93,492 38.40 ส านักปลัด 

รวม 1 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 1 1.96 93,492 0.51 1 ส านัก 
รวมทั้งสิ้น 1 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 1 0.83 93,492 0.15 1 ส านัก 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพิ่มเติมครั้งที่ 3/2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน 
 1.1 กลยุทธ์ การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 
 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจัดกิจกรรมสาน
สัมพันธ์ รวมพลังให้ชุมชน
ต าบลแก่งเส้ียน 
 
 
  
 
 
 

แข่งขันกีฬาพื้นบา้น สานสัมพันธ์
ของชุมชนต าบลแก่งเส้ียน 
ส าหรับผู้บริหาร ,สมาชิกสภา , 
เจ้าหน้าที่ , อสม. , ผู้ใหญ่บ้าน , 
ผู้น าชุมชน , เยาวชน , ผู้สูงอายุ 
ตลอดจนประชาชนทั่วไป 

93,492 
 
 
 
 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบล       
แก่งเส้ียน 

ส านักปลัด             มีนาคม 
2568 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

เพิ่มเติมครั้งที่ 3/2568 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพิ่มเติมครั้งที่ 3/2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการที่ปรากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

การส่งเสริมอาชีพ การเกษตร เกษตรอตุสาหกรรม แผนงานการเกษตร 2 107,260 ส านักปลัด 

รวม 1 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 2 107,260 1 ส านัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ โครงสร้าง
พื้นฐาน 

การส่งเสริมและสนับสนุนและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน แผนงานเคหะและชุมชน 4 750,000 กองช่าง 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 21 14,500,000 กองช่าง 

พัฒนาการคมนาคมและการขนส่งให้ได้มาตรฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 27 26,370,000 กองช่าง 
แผนงานงบกลาง 1 100,000 กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ ์ 3 แผนงาน 53 41,720,000 1 กอง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมคุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพือ่ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11 1,310,000 ส านักปลัด 

การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้กา้วทันเทคโนโลยี แผนงานการศึกษา 10 2,555,374 ส านักปลัด 
การให้บริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง แผนงานการศึกษา 2 30,850 ส านักปลัด 

แผนงานสาธารณสุข 6 542,879 ส านักปลัด 
แผนงานงบกลาง 1 290,000 ส านักปลัด 

การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 11 954,358 ส านักปลัด 
แผนงานงบกลาง 4 12,300,000 ส านักปลัด/กองช่าง 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 139,150 ส านักปลัด 

การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ แผนงานเคหะและชุมชน 1 50,000 ส านักปลัด/กองช่าง 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

2 243,492 ส านักปลัด 

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 20,992 ส านักปลัด 
รวม 6 กลยุทธ ์ 8 แผนงาน 51 18,437,095 1 ส านัก/1 กอง 
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน (ต่อ) 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพิ่มเติมครั้งที่ 3/2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน 
 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการที่ปรากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม แผนงานเคหะและชุมชน 2 112,219 ส านักปลัด 
การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพษิ แผนงานเคหะและชุมชน 3 50,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 5 162,219 1 ส านัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี
ท้องถิ่น 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

2 300,000 ส านักปลัด 

รวม 1 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 2 300,000 1 ส านัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ 

การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตส านึกในการท างานให้มธีรรมาภิบาล แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 169,580 ส านักปลัด 
การส่งเสริมความรู้และสร้างระบบบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 30,000 ส านักปลัด 
การส่งเสริมการปกครองระบบประชาธปิไตยและการมีส่วนร่วม แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 205,000 ส านักปลัด 
การปรับปรุง พัฒนาสถานที่ พัสดแุละทรัพย์สินส าหรับการ
ปฏิบัติงานให้ทันสมัย 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 50,000 ส านักปลัด 

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มปีระสิทธิภาพ และกา้วทัน
เทคโนโลยี 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 300,000 กองคลัง 

รวม 5 กลยุทธ ์ 1 แผนงาน 7 754,580 1 ส านัก/1 กอง 
รวมทั้งสิ้น 17 กลยุทธ ์ 11 แผนงาน 120 61,481,154 1 ส านัก/2 กอง 
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