
รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสีย้น  อ าเภอเมืองกาญจนบุรี  จังหวัดกาญจนบุรี 

~ ๒๓๖ ~ 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  ส่งเสริมการท่องเท่ียวตามอัตลักษณแ์ละการท่องเท่ียวคุณภาพ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.แก่งเสี้ยน ที่ 7  ด้านการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการด้านเศรษฐกิจ  แนวทางการพัฒนาที ่1  การพัฒนาฝีมือในการประกอบอาชีพของประชาชน   
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนใน
ต าบลแก่งเสี้ยน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

เพื่อเสริมสร้างให้
ประชาชนพึ่งตนเอง 
ตลอดจนมีการด าเนินชีวิต
บนพื้นฐานแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน  
จ านวน 40 คน 

30,000 - - - - ประชาชนมีการ
ระกอบ อาชีพ
เป็นการเพิ่ม
รายได้และลด
รายจ่ายในครัว 
เรือน ร้อยละ 80 

ประชาชนได้ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์
ต่อตนเองและครอบ 
ครัวชุมชนในต าบล
แก่งเส้ียนมีความ
เข้มแข็ง 

ส านักปลดั 

2 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุและกลุม่สตรี 
ประจ าปี 2561 

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ 
สร้างความรู้ ทักษะ  
ในการพัฒนาตนเองของ
สตรีและผู้สูงอาย ุ
ให้มีประสิทธิภาพ   

กลุ่มสตรีและ
ผูสู้งอายุ ประชาชน
ทั่วไปในเขต  
อบต.แก่งเส้ียน 
จ านวน 5๐ คน   

30,000 - - - - สตรีและผู้สูงอายุ
สามารถสร้าง
ความอบอุ่นและ
ความเข้มแข็งของ
คนในครอบครัว
ได้ ร้อยละ 80 

สตรีและผู้สูงอายุ
สามารถสร้างรายได้
ให้กับครัว เรือนและ
ชุมชนสามารถมีรายได้
เพิ่มมากขึ้นแบ่งเบา
ภาระหนา้ที่คนใน
ครอบครัว 

ส านักปลดั 

รวม  จ านวน  ๒  โครงการ 60,000 - - - - - - - 
 
 

 
 
 
 
 


